GIMNAZIJA VUKOVAR
SAMAC 2
32000 VUKOVAR

KLASA: 112-02/22-01/10
URBROIJ: 2196-41-22-03
Vukovar, 12. prosinca 2022. godine

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli («Narodne
novine», br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94./13., 152/14., 7/17.,
68/18., 98/19.,64/20.) te &lanka 6. j 7. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje Gimnazije Vukovar (u daljnjem tekstu: Pravilnik)
donosi se odluka o objavi

NATJECAJA
za popunu radnih mjesta

1. nastavnik/ca sociologije, 1 izvrsitelj/ica, na odredeno vrijeme (zamjena), u nepunom
radnom vremenu od 5 sati nastave tiedno s pripadaju¢om koli¢inom ukupnog radnog
vremena,
uvjeti:

- propisani op¢i i posebni uvjeti u skladu s &lankom 105. st 1.-3. Zakona o0 odgoju i
obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj $koli(«Narodne novine», br. 87/08., 86/09.,
92/10.,105/10.,90/11., 16/12., 86/12.,94./13.,152/14.,7/17., 68/18.,98/19.,64/20.),

- propisani ¢lankom 105. st. 7. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj
Skoli («Narodne noviney, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12.,
94./13.,152/14., 7)1 7.,68/18.,98/1 9.,64/20.) poslove nastavnika predmetne nastave
u srednjoj $koli moze obavljati osoba koja je zavrsila diplomski sveugiligni studij
odgovarajuée vrste ili diplomski specijalisti¢ki stru¢ni studij odgovarajuée vrste i
ima potrebne pedagoske kompetencije,

- propisani &lankom 2. Pravilnika o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom
obrazovanju u srednjoj koli (NN 1/96., 80/90.).

2. nastavnik/ca njemackog jezika, 1 izvrsitelj/ica, na odredeno vrijeme (zamjena), u
nepunom radnom vremenu od 10 sati nastave tiedno s pripadaju¢om koli¢inom ukupnog
radnog vremena,

uvjeti:

- propisani op¢i i posebni uvjeti u skladu s &lankom 105. st 1.-3. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli(«Narodne noviney, br. 87/08., 86/09.,
92/10.,105/10.,90/11., 16/12.,86/12.,94./13., 152/14.,7/17.,68/18., 98/19.,64/20.),

- propisani ¢lankom 105. st. 7. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj
Skoli («Narodne noviney, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12.,
94./13.,152/14.,7/1 7.,68/18., 98/ 19.,64/20.) poslove nastavnika predmetne nastave
u srednjoj $koli moze obavljati osoba koja je zavrsila diplomski sveuéiligni studij
odgovarajuée vrste ili diplomski specijalisti¢ki strucni studij odgovarajuée vrste i
ima potrebne pedagoske kompetencije,

- propisani &lankom 2. Pravilnika o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom
obrazovanju u srednjoj 8koli (NN 1/96., 80/90.).



Mjesto rada je u sjedistu Gimnazije Vukovar, Samac 2, 32000 Vukovar.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Na natjecaj potrebno je priloziti:

- pisanu prijavu s naznakom radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje, vlastoru¢no
potpisanu,

- Zivotopis,

- dokaz o ste¢enoj struénoj spremi,

- dokaz o drzavljanstvu,

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj 8koli, ne starije od 30 dana od dana objave natje¢aja

- elektroni¢ki zapis/potvrda o radno pravnom statusu evidentiranom pri HZMO-u (e-
radna knjiZica), ne stariji od 30 dana od dana objave natjecaja.

PriloZene isprave se dostavljaju u obliku elektronitkog zapisa ili preslike.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju &lanka 102.
stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (,,Narodne novine* br. 121/17 .), €lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (,,Narodne novine“ br. 33/92., 37/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 82/01., 103/03 i 148/13) ili ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (-;Narodne novine* br. 157/13., 152/14. i 39/1 8.) te ¢lanku
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine br. 84/21.)
duZan/na je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natje¢aj pored
navedenih isprava odnosno priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih
obitelji duzan/a je uz prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve
potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici (otvoriti):
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/1 2%20Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavani e/Popis%
20dokaza%20za%20ostvarivanie%20prava%ZOprednosti%20pri%20zapo%C5%A1liavaniu.p
df

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* br. 84/21.), uz prijavu na
natje¢aj duZne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na
internetsku  stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti (otvoriti):
https://branitelii.Qov.hr/UserDocsIma,qes/dokumenti/Nikola/nonis%20d0kaza%202a%2005tva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%:2 0zapo%C5%A 1ljavanju-
%ZOZakon%200%20civilnim%ZOstradalnicima%ZOiz%ZODR.pdf

Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete natjecaja,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj. Nepravodobne i nepotpune prijave neée se
razmatrati.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
1 ispunjavaju uvjete natje¢aja duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju  sukladno
odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje, poveznica (otvoriti):

http://gimnaziia-vukovar.skole.hr/upload/gimnaziia-

vukovar/images/static3/ 1119/attachment/Pravilnik_o postupku zaposljavanja_te_procieni i
vrednovanju_kandidata za zaposljavanjel.pdf




Obavijest o datumu i vremeny procjene odnosno testiranja kandidata bit ¢e objavljena na
mreznoj stranici Gimnazije Vukovar http://gimnazija-vukovar.skole. hr/ najmanje tri (3) dana
prije odrZavanja istog. Procjena odnosno testiranje provest e se usmeno,

Ukoliko kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da Je povukao prijavu,
Kandidati prijavom na natje¢aj daju privolu za obrady osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka sukladno
vaZeéim propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnogenje prijave je 8 dana od dana objave natje¢aja na mreznim stranicama i oglasnim
plo¢ama Gimnazije Vukovar Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvijeta dostavljaju se osobno ili putem poste u zatvorenoj
omotnici s naznakom »Za natje€aj“, na adresu kole: Gimnazija Vukovar, Samac 2, 32000
Vukovar.

Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti obavijesteni putem mrezne stranice Gimnazije
Vukovar u skladu s &lankom 2 1. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje Gimnazije Vukovar.

NATJECAJ JE OTVOREN OD 13.12. DO 21.12.2022.



